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ADVANCEFUSION TRAINING & PERFORMANCE SOLUTIONS

www.advancefusion.eu



ADVANCEFUSION

SOBRE NOS

A nossa visdo estabelece uma diferenca real e
significativa no desempenho dos nossos clientes,
que sO é sustentdvel, gracas a ligacao dos vossos
colaboradores com o0s nossos especialistas,
possibilitando uma otimizacdo dos recursos

humanos e formacao.

A Advancefusion Training & Performance Solutions visa
oferecer aos seus clientes um conjunto de solucdes de
recursos humanos, que ajudam as organizacoes a obter
sucesso estratégico através de accdes de exceléncia no
curto e médio prazo. O sistema de interagcao inclusivo
promove uma cooperagao proxima. Dessa forma,
desenvolvemos um grau de parceria que vai além dos
processos de consultoria/formacdo usuais e traz
beneficios internalizaveis para a empresa, rapidamente,

gerando mais resultados e com maior impacto.

O nosso extenso “know-how” estara ao vosso dispor!
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@ 1. Outsourcing integral do processo de Gestao e Avaliagcdao do Desempenho Profissional (GADP)

@ 2. Outsourcing integral do processo de Recrutamento, Selec¢ao e Integracao (RSI)

3. Integracao dos sistemas de Gestao de Pessoas nas Normas de Qualidade (ISO)

@ 4. Outsourcing parcial/global de todo o “Ciclo de Formacao” nas organizacoes

@ 5. Praticas de Gestao do Capital Humano para Gestores Ndo RH

6. “Advisory” especializado em Gestao do Capital Humano

@ 7. Criacao de Employee Benefits Programs (EBP)
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Outsourcing

integral do
processo de Gestao
e Avaliacdo do
Desempenho
Profissional (GADP)

Integracao dos
sistemas de Gestao
de Pessoas nas
Normas de
Qualidade (1SO)

Criagao do sistema de GADP adaptado a organizagao e a
sua cultura

Planeamento, alinhamento de metas e desenvolvimento
de processos de acompanhamento de resultados
Integragao do sistema de GADP nos processos de
desenvolvimento de carreira, formacao e “talent pool
management”

Informatizagdo integral do sistema de GADP

Auditoria dos atuais sistemas de gestao de pessoas com
vista a sua adaptagao as normas de qualidade (ISO)
Concecao ou adaptagao dos diferentes sistemas de
gestao RH aos principios aplicaveis das normas (ISO)
Integragao nos sistemas de gestdo RH das diretrizes das
normas NP 4427 e NP 10015

Formacgdo e acompanhamento da equipa de gestao RH
ao longo de todo o ciclo de implementag¢ao operacional.
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Outsourcing

integral do
processo de
Recrutamento,
Selecao e
Integracao (RSI)

Outsourcing parcial
ou global de todo o
“Ciclo de
Formacao” nas
organizacoes
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Levantamento de perfis generalistas e especificos
Pré-selecao, analise curricular e entrevistas

Construcao do script de competéncias a validar atraves
de entrevistas individuais ou dinamicas de grupo
Controlo de referéncias

Avaliagdo e analise comportamental e de atitudes
Criagao de planos eficazes de integragao e aculturagao
organizacional

Acompanhamento dos processos e follow-up junto da
equipa de gestao RH

Organizagao técnica e pedagodgica de todo o ciclo de
formacao, nas légicas estratégicas, taticas e operacionais
Criagao de modelos praticos e agilizados de
implementacao da formacgao: action learning, e-learning,
micro-learning

Criagao de conteudos dedicados

Treino de internal training providers e criacao de
academias internas de formacao

Avaliacao estruturada da transferéncia de competéncias
e do impacto da formacao




0S NOSSOS SERVIGOS “IN BRIEF”

ADVANCEFUSION

* Apoio ao departamento de gestao RH no alinhamento ou
redefinicao estratégica face a novos desafios
organizacionais

» Criagao, reorganizacao e adequacao de modelos de
competéncias RH junto de gestores e lideres ndo RH gestao e desenvolvimento de capital humano com a

* Formagao em competéncias para a lideranca criadora de equipa de gestao RH

Praticas de Gestao desempenhos de exceléncia Advisory * Mentoring e coaching de novos gestores RH com vista a

CINETTENNLITUENTY - Semindrio “HR ALL OF US INCLUDED" para todos os especializado em uma mais rapida integragao

para Gestores Nao colaboradores da organizacéo (el ELY. [Nt NIEIM « |nterin management de gestores RH

RH Humano « Estudos de clima organizacional e wellbeing

@ * Workshops e seminarios de desenvolvimento de praticas
de gestao RH
* Mentoring e coaching para desenvolvimento de

* Organizacdao de modelos de EBP enquadraveis na |
estratégia de remuneracdes e competitividade salarial |

* Procurement e analise combinada de solugdes
enquadraveis no pacote de EBP

» Informatizacao e flexibilizacdo do modelo de gestao do
EBP

» Participagao ativa na implementacao, formacao e criagao

de competéncias para gestao do EBP por parte da equipa

de RH

Criacao de
Employee Benefits
Programs (EBP)
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+ Todos os nossos cursos podem ser desenvolvidos em formato presencial ou “online” em
Portugal ou nos paises de lingua portuguesa.
+ Para todos os programas é possivel, igualmente, uma avaliagdo das competéncias dos

participantes antes, durante e depois, por forma a validar a transferéncia e consequente

0000

+ COMPETENCIAS EM GESTAO DE NEGOCIOS

« COMPETENCIAS EM LIDERANGA E GESTAO DE EQUIPAS

+ COMPETENCIAS EM GESTAO DE PROCESSOS E DE PROJETOS

- COMPETENCIAS EM GESTAO DA QUALIDADE E SEGURANGA

+ COMPETENCIAS EM GESTAO COMERCIAL E MARKETING

« COMPETENCIAS EM DESENVOLVIMENTO DE CAPITAL HUMANO
+ COMPETENCIAS TRANSVERSAIS NA ORGANIZAGCAO

eficacia da formacao.
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COMPETENCIAS EM GESTAO DE NEGOCIOS

Desenvolvimento de Competéncias em Comeércio Online

Y

Gestao da Inovacao e da Adaptabilidade

Cestao Estratégica e da Melhoria Continua

Técnicas de Avaliacao de Empresas e de Negocios
Processos de Financiamento para Empresas

Analise Econdmico-Financeira de Negocios

Gestao Financeira de Curto Prazo e Gestao de Tesouraria
Saber Interpretar Racios Financeiros

Principios de Fiscalidade Aplicados a Organizacao

MS Excel Avancado e Aplicado a Gestao
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COMPETENCIAS EM LIIjERANGA E GESTAO DE EQUIPAS

Construir a Lideranca Inspiradora (Lideranca Executiva)

Desenvolver a Lideranca Influente (Lideranca Intermédia)

Inspirar e Gerir Equipas de Elite: Construir Propdsitos e Causas Comuns nas Equipas
Aplicar a Inteligéncia Emocional a Praticas de Lideranca Motivacional

Construir a Assertividade Para uma Lideranca de Exceléncia

Técnicas Praticas Para Desenvolver o Feedback Produtivo

Cestao e Avaliacao de Desempenho para Managers

Praticas de Coaching em Processos de Lideranca: Criar Profissionais de Alta Competicao

Programacao Neurolinguistica Aplicada a Lideranca
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COMPETENCIAS EM GESTAO DE PROCESSOS E DE PROJETOS

Praticas de Gestao e Organiza¢cao de Processos na Organizagao

Técnicas Praticas de Gestao e Reengenharia de Processos

Técnicas de Gestao de Projetos em Contexto Organizacional

Desenvolvimento Integrado de Competéncias em Gestao de Projetos

Gestao de Cobrancas e Reclamacodes

Modelos Praticos de Gestao da Logistica e da Organizacao de Stocks

Modelos Praticos de Gestao do inventario
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COMPETENCIAS EM GESTAO DA QUALIDADE E SEGURANGA

Desenvolver Comportamentos de Qualidade no Servico aos Clientes

Compreender a Gestao da Qualidade Total e o Processo de Melhoria Continua
Cestao de Reclamacdes e Fidelizacao de Clientes - NP ISO10002

Gestao de Sistemas Integrados QAS - Qualidade, Ambiente e Seguranca
Implementacao de Sistemas de Gestao de Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho
Auditorias de Qualidade

Higiene e Seguranca Alimentar e Sistema HACCP (Hazard Analysis Critical Control Points)
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COMPETENCIAS EM GESTAO COMERCIAL E MARKETING

Coaching e Motivacao de Equipas de Vendas e Vendedores

Influenciar a Tomada de Decisao num Processo de Vendas
Desenvolver a Venda Consultiva: A Arte de Criar Solucgdes ao Cliente
Negociacao Comercial: Estratégias e Taticas

Técnicas de PNL Aplicadas a Vendas e ao Contacto com o Cliente
Prospecao, Marcacao e Conducao Eficaz de Reunides Comerciais
Formacao Comercial para Profissionais nao Comerciais

Estratégias de Marketing Digital, Email e SMS

Maketing nas Redes Sociais

Saber Criar uma Campanha de E-commerce
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60MPETENCIAS EM DESENVOLVIMENTO DE CAPITAL HUMANO

Recrutamento, Selecao e Integracao “End-to-End”

—

Gestao Integrada do SIADAP (1, 2 e 3) e de Processos de Gestao e Avaliacao do Desempenho “End-to-End”
Mapeamento e Gestao por Competéncias “End-to-End”

Organizacao e Avaliacao do Processso de Formacao “End-to-End”

Planeamento de Carreiras e Gestao do Talento “End-to-End”

Organizacao e Gestao de Remuneracdes e Beneficios “End-to-End”

Auditoria de Recursos Humanos Aplicada aos Seus Diferentes Sistemas

Integracao dos Sistemas de Gestao de Pessoas nas Normas de Qualidade ISO

Integrar na Organizacao as Diretrizes da Norma 4427 — Sistemas de Gestao de Recursos Humanos

Diretrizes Para Integrar na Organizacao a NP ISO 10015 - Linhas de Orientacao para o Desenvolvimento das Pessoas

Praticas de Gestao do Capital Humano para Gestores NGdo RH
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CUMPETENCIAS TRANSVERSAIS NA ORGANIZACAO

Formacao de Formadores Internos na Organizagao

A Comunicacao Emocionalmente Impactante

Praticas Eficazes de Relacionamento Interpessoal

Técnicas de Apresentacao

Processos de Adaptacao e Acomodacao da Mudanca

Analise de Problemas e Tomada de Decisao

Ferramentas da PNL para a Gestao

Gestao de Conflitos em Contexto Profissional

Novos Desafios: Saber Organizar e Gerir Projetos Profissionais
Gestao do tempo e Otimizacao da Produtividade

Organizacao e Conducao de Reunides e Eventos de Curta Duragao
Estratégias e Praticas de Negociacao em Contexto Profissional



SOMOS 0 VOSSO PARCEIRO NA FORMACAO

PONTOS FORTES DA PARCERIA
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FORMACAO A MEDIDA

Promover cursos a medida criam as
condicdes ideais para crescer a
produtividade e trazer a motivacao
adicional que faltava nos colaboradores.

ENCURTAR DISTANCIAS
Atuamos internacionalmente Nos
processos de formacao, e por isso, as
distancias nao sao um problema. Temos
as solucdes para o cliente.

ESTUDO DOS CASOS

Obtendo o apoio, dados e informacoes
necessarias, junto do cliente, podemos
desenvolver um programa de treino
COMm casos reais da empresa.
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SITUACAO WIN-WIN

Construir uma formacao ajustada as
necessidades do cliente é a chave do
sucesso para as organizacdes do futuro
gue procuram mais retorno financeiro.

GARANTIR A APRENDIZAGEM

A nossa metodologia de avaliacao
continua, permite aferir o grau de
aprendizagem, eficacia e qualidade da
formacao.

FORMADORES EXPERIENTES

Os nossos formadores tém uma vasta
experiencia empresarial em formacao e
tém um “background” em consultoria,
gestao e engenharia.
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ADVANGEFUSION LDA.

LEAP - ESPAGO 7RIOS - CENTRO EMPRESARIAL l
RUA DE CAMPOLIDE, 351, 0.05 - 1070-034 LISBOA - PORTUGAL O M U ITU 0 B R I G A D 0 .
TELEMOVEL/CELULAR / WHATSAPP: +351 91256 85 85

EMAIL : GERAL@ADVANCEFUSION.EU U ADVANGEFUSION@OUTLOOK.COM
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